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IIOJIO)KEHHUE
0 peaau3anuy npoh)opHeHTANHOHHOI0 MHHHMYMa

B MBOY «(Mabunckag COILLD»

1. O6mue moJroKkeH st

ITpodopuenTanmonHbH MHHHMYM - 3TO €NWHBIM YHUBEPCAIBHBIH MHUHMMAIbHbIH Habop
NPOMOPHEHTAIIMOHHBIX ~ NPaKTHK | HHCTPYMEHTOB I/  NPOBENEHHS  MEpONPHATHH 10
IIPO(ECCHOHATBHOM OpHEHTAIINH 06y YAIOIIIXCS BO BCEX cybrexTax P®.

IIpodopuenTanuon b MAHEMYM HpenHasHAYEH IS IOCTPOCHHMS IIPO(YOPHEHTAHOHHON PaBOTHIB
001e00pa3oBaTebHbIX OPraHM3alUaX HA EIHHOMN METOJUYECKONH OCHOBE, BKJIIOYAIOIIEH eIHHbIH
YHHBCPCAIBHBIA HA0Op NPOQOPHEHTALMOHHEIX IpPAKTHK W HHCTPYMEHTOB H MEpOIPHSATHI,
OTPaXXAIOIIUX 0COOCHHOCTH PETHOHa 1 061e06pa30BaTeNLHOMN OpraHU3aIHH.

Hacrosimee ITonmoxenne o peammsamun NPOOPHEHTANOHHOTO MHHHMyMa B MBOY
«Mmpunckas COII» (nanee mo Texcry- Yupexxnenue) pa3spaboTaHO B COOTBETCTBHH C
HOPMaTHBHBIMA NOKYMEHTAMH U METOIUUECKHMHI MATEPUAIIAMH:

* QenepanbHEIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 “06 obpasosanuu B Poccuiickoit ®enepammn”
(pen. ot 01.03.2020) (1.2 c1.42; .3 ¢1.66; m.1 crT. i

* QenepalbHEIM 3aK0HOM 0T 31.07.2020 N 304-®3 “O BHEeCeHmMH M3MEHEHHI B DenepanbHEI 3aK0H
“O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit Qenepaniun” MO BOMPOCAM BOCITHTAHHS o0ydJarommxcs, BO
HCIoNHeHKE nopydeHuit [Ipesumenta PO IIp-328 m.1 or 23.02.2018 rona, IIp-2182 ot 20.12.2020
roga’;

IIpukasom Munncrepersa mpoceemenus PO ot 31 mas 2021 1. N 287 "O6 yrBepxnenun
(henmepaiEHOrO rocyJapcTBEHHOrO 00pa3oBaTeNLHOTO CTAHAAPTA OCHOBHOTO OGIIEro obpazoBanms":

* OenepalbHEIM TOCYIaPCTBEHHBIM 00pasoBaTeNbHEIM CTAHAAPTOM cpenHero obmiero o6pasoBanus (B
pen. [TpukazoB Muno6paayku PO ot 29.12.2014 N 1645, ot 31.12.2015 N 1578, 01 29.06.2017 N 613,
Munnpocsemenus PO or 24.09.2020 N 519,01 11.12.2020 N 712, oT 12.08.2022 N 132)

* Ilpuxasom Munnpocsemenus Poccun ot 18.05.2023 No 370, 371, 372 "O6 yTBepXHCHUH €THHOIN
(enepanbHOH BOCIHTATENBHOM IPOrPAMMEI OCHOBHOTO obmero 06pa3oBaHus,

* llporpammoii kypca BHeypouHO#l mesTempHOCTH «BHIET B Oyamymee» (omobpeHa pemeHuem
(benepanbHOro yueGHO-METOMUIECKOTrO o0bemuHERHs 110 06ImeMy 00pa3oBaHMIO, MPOTOKOX OT 29
ceHTA0ps 2022 r. No 7/22);

* IIpumepHO# paGoueis mporpammoit Kypca BHEypOuHOH JearensHocTH «IIpodopuentammsay (OxoGpena

pelIeHreM (enepantbHOro yueGHO-METOITIECKOro 00BEAMHERHS 110 00IIeMy 06Pa30BaHHMIO, IIPOTOKOJI
9/22 ar25,08.2022.F.);

* ITucemom Mumnpocsemenus Poccum ot 20.03.2023 Ne05-848 «O wmampasnenmu HHQOPMAIIH»

(Metommdeckue  pexkoMeHmammu 1o peanusauu  Opo(QOPUEHTANHOHHOTO — MHHEMYMa B
0011€06pa30BATEBHEIX OPraHH3aIIHIX P®).




Настоящее Положение направлено на формирование системы профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов и предназначено для обеспечения ее функционирования и дальнейшего развития. Положение включает в себя описание комплекса мер по формированию готовности к профессиональному самоопределению обучающихся с учетом их индивидуальных особенностей, а также с учетом запросов экономики в кадрах, специфики рынка труда в современном мире.
Настоящее Положение регулирует деятельность всех категорий управленческих и педагогических работников, принимающих участие в реализации профориентационного минимума в Учреждении.
1. Цели и задачи реализации профориентационного минимума
Цель реализации профориентационного минимума — выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах деятельности обучающихся.
Задачи:
· развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной деятельности в образовательной организации;
· разработка информационно-методических материалов, обеспечивающих реализацию профориентационной работы с учетом возможностей образовательной организации и социальных партнеров;
· определение особенностей реализации профориентационной работы в различных организационных видах деятельности обучающихся: урочной, внеурочной, воспитательной, внешкольной;
· систематизация и описание возможных моделей профессиональной ориентации обучающихся;
· включение в профориентационную работу профессиональных образовательных организаций, организаций высшего образования, компаний работодателей, центров занятости населения, родительского сообщества;
· включение в профориентационную работу профилактической деятельности, направленной на поддержку обучающихся «группы риска»: обучающихся с прогнозируемыми затруднениями трудоустройства.
2. Направления и содержание профориентационного минимума
Профориентационный минимум реализовывается по следующим направлениям:
УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, которая включает: профориентационное содержание уроков по предметам, входящим в обязательную часть учебного плана, где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельности; а также дополнительных предметов и курсов части учебного плана, формируемых участниками образовательных отношений, что отражается в содержании рабочих программ по предметам. Для реализации профориентационного содержания в ходе проведения урочных занятий используются цифровые электронные образовательные ресурсы, а также выполнение проектов профориентационной направленности (в рамках проектной деятельности учебного плана).
ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, которая включает: профориентационную диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному самоопределению); профориентационные уроки; проектную деятельность; реализацию профориентационных программ, консультации педагога и психолога, моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и другие в соответствии с рабочей программой курса внеурочной деятельности.
Наряду с использованием Примерной рабочей программы курса внеурочной деятельности
«Билет   в   будущее»   и   Примерной   рабочей   программой   курса   внеурочной   деятельности
«Профориентация», разработанной Институтом стратегии развития образования РАО, учитель вправе разработать профориентационный курс с учетом специфики класса, в т.ч. с учетом профиля обучения на уровне среднего общего образования и с учетом регионального компонента.
ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА, которая включает: экскурсии на производство, экскурсии и посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение профориентационной выставки «Лаборатория будущего» и других, посещение профессиональных проб, выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в образовательных организациях СПО и ВО, открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных профессий и др., а также конкурсы профориентационной направленности (в том числе в рамках Российского движения детей и молодежи, Юнармии, реализации проекта «Россия - страна возможностей», и др.)
Содержание направления «Воспитательная работа» отражается в Рабочей программе воспитания в составе основных образовательных программ основного общего и среднего общего образования (модуль «Профориентация», Календарный план воспитательной работы. План работы классного руководителя).
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ, которое включает в себя выбор и посещение занятий в рамках дополнительного образования с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. Профориентационное содержание отражается в дополнительной общеобразовательной программе.
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)
В рамках взаимодействия с родителями (законными представителями) проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в том числе о процессе профессионального самоопределения ребенка, а также участие родительского сообщества во встречах с представителями разных профессий (модуль
«Работа с родителями» в Рабочей программе воспитания). ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ.
Реализация профессионального обучения в Учреждении осуществляется на базе самого Учреждения.
ПРОФИЛЬНЫЕ ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КЛАССЫ.
В МБОУ «Ильинская СОШ» открываются профильные классы на уровне среднего общего образования в 10-11 классах и могут быть открыты предпрофессиональные классы на уровне основного общего образования педагогической направленности. 
Уровни реализации профориентационного минимума:
· Базовый уровень (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 40 часов вгод);
· Основной уровень (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 60 часов);
· Продвинутый уровень (рекомендованная учебная нагрузка - не менее 80 часов).
В МБОУ «Ильинская СОШ» продвинутый уровень реализации и содержания профориентационной работы в рамках программ основного общего образования и среднего общего образования.
	Уровень /Направления
	Продвинутый уровень (80 часов)

	Урочная деятельность (предметные уроки )
	11

	Внеурочная деятельность
	34

	Практико-ориентированный модуль
	18

	Дополнительное образование
	3

	Взаимодействие с родителями
	4

	Профессиональное обучение
	10

	Профильные предпрофессиональные классы
	Все направления на базе
профильных классов


3. Организационные основы реализации профориентационного минимума
Для реализации профориентационного минимума в Учреждении назначается ответственное лицо по должности не ниже заместителя руководителя и определяются ответственные лица по организации профориентационной работы из числа педагогических работников (учитель-предметник, классный руководитель и т.д.).
Ответственное лицо представляет предложения по реализации профориентационного минимума в Учреждении с учетом уровня и содержания профориентационной деятельности.
